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UNA TRAYECTORIA DE
MÁS DE 300 AÑOSLa Universidad La Salle Morelia, tiene el compromiso claro de 

formar ciudadanos líderes con sentido humano involucrados 
activamente con la sociedad, a través de sus programas de 
Posgrado, permite a sus egresados desarrollar competencias 
profesionales y de investigación mediante una oferta 
académica pertinente y de vanguardia. El claustro docente está 
conformado por profesionales de alto nivel que se distinguen 
por su per�l académico y experiencia profesional.

UNA TRAYECTORIA DE
MÁS DE 300 AÑOS



Formar investigadores para el liderazgo académico y profesional 
del más alto nivel, capaces de producir, transmitir y difundir 
conocimientos, y desarrollos tecnológicos, así como de diseñar e 
implementar propuestas innovadoras de intervención y de 
gestión, desde la perspectiva de la Administración y de los 
Estudios Organizacionales que contribuyan al desarrollo 
sustentable del país.

Egresados de maestría preferentemente en áreas económico – 
administrativo y sociales, tales como Administración de 
Negocios, Economía, Contaduría, Negocios Internacionales, 
Desarrollo Organizacional, Comunicación Organizacional 
Administración Turística, Administración de Recursos Humanos, 
Mercadotecnia, Psicología, Sociología, Gestión de la Calidad, 
entre otras. Responsables de decisiones del sector social, público 
y privado que busquen alternativas de solución de problemas 
dentro del contexto de la investigación. 
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El programa doctoral atiende la línea 
de generación y aplicación del 
conocimiento (LGAC) denominada 
Desarrollo, Innovación y 
Organizaciones. De esta línea se 
derivan las siguientes temáticas: 
ingeniería y análisis �nanciero; 
modelos organizacionales y gestión 
empresarial para el desarrollo; y 
competitividad, desarrollo e 
innovación regional.

LÍNEAS DE GENERACIÓN 
Y APLICACIÓN DEL 
CONOCIMIENTO.



PLAN DE ESTUDIOS
• Estudios Organizacionales
• Metodología de Investigación Cuantitativa1PRIMER

SEMESTRE

• Intervención y Gestión de las Organizaciones
• Metodología de Investigación Cualitativa2SEGUNDO

SEMESTRE

• Competencias del Administrador
• Tópicos de Innovación y Competitividad
• Seminario de Investigación I3TERCER

SEMESTRE

• Retos Emergentes del Administrador
• Tópicos Administrativos Organizacionales
• Seminario de Investigación II 4CUARTO

SEMESTRE

• Seminario de Investigación III5QUINTO 
SEMESTRE

• Seminario de Investigación IV6SEXTO 
SEMESTRE



PROCESO DE ADMISIÓN

INICIO ENERO 2024
Modalidad: Escolarizada Presencial

Martes a Jueves de 17:00 a 21:00 horas.

Inscripción $4,000.00  /  Mensualidad $7,500.00 

(443) 314 8752 / (443) 321 2101


